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:POR QUE TOMAR EL CURSO?

Liderards un equipo de auditoria, desde su formacion, entrenamiento, preparacion,
realizacién de la auditoria y cierre formal, generando un impacto positivo en el
desempeno de tu organizacion. Ademds, es el Unico curso de Prowess Certification en
Latinoamérica en incluir un Curso de Interpretacién de la Norma ISO 37001, Taller de
Liderazgo, acompanamiento permanente de un coordinador académico y ser parte de
un network internacional.

&A QUIENES VA DIRIGIDO ESTA CERTIFICACION?

e Auditores Internos. e Responsables de Sistemas de Gestion ISO.
e Controllers de Gestion. e Consultores ISO.
e Oficiales de Cumplimiento. e Publico en general.

¢QUE LOGRARAS CON LA
CERTIFICACION?

T

ORGANIZAR LIDERAR

® Organizar y formar las competencias del * Liderar la preparacion y realizacion
equipo auditor. de la auditoria al Sistema de
Gestion.

ELABORAR APLICAR

* Elaborar programas, planes e informes * Aplicar buenas prdcticas en las
de auditoria. auditorias al Sistema de Gestion.
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| METODOLOGIA

Clases en modalidad hibrida online:

Sesiones online para impartir aspectos conceptuales al ritmo de estudio
del participante, y sesiones en vivo para desarrollar técnicas mediante

juego de roles y formacién de competencias del Gerente de Riesgos.

Casos de Estudio:

Sesiones en vivo para el desarrollo del criterio profesional que debe
tener un Gerente de Riesgos, en base a casos reales en Latinoamérica.

Habilidades blandas:

Sesiones en vivo para desarrollar las habilidades de liderazgo del
Gerente de Riesgos, y para socializar con un network Internacional.

Contamos con la certificaciéon ISO 9001 del Sistema de
Gestion de Calidad que respalda la excelencia y
compromiso en nuestros servicios.

Informacion del Curso:

Duracion:

@ 48 Horas

Inversion en Délares: Inversion en Soles:

$ 700 s/. 2700

*No incluye impuestos ni IGV.
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| MODULOS

B Moddulo I: Introduccién al Sistema de
Gestidn Antisoborno ISO 37001

e Propésito del curso.

e Importancia del Sistema de Gestién
Antisoborno.

e Taller 1: Motivo para implementar un Sistema
de Gestidn Antisoborno.

e Proceso de Certificacién Profesional.

e [SO: International Organization for
Standardization.

e Entendiendo los principios del Sistema de
Gestion Antisoborno

e Desarrollo del Sistema de Gestidon Antisoborno

(lera parte).

e Taller 2: Gestidn de riesgos y oportunidades.

e Taller 3: Comprensién de los requisitos —
Capitulo 4 al 6.

e Desarrollo del Sistema de Gestidon Antisoborno
(2da parte).

e Taller 4: Comprensién de los requisitos —
Capitulo 7 al 10.

e Examen de repaso médulo 01.

B Moddulo II: Principios y Gestién de un
Programa de Auditoria

“La educacién no cambia el
e Términos y definiciones. mundo, cambia a las personas que

e Principios de Auditoria. tienen que cambiar el mundo”.

e Generalidades. Paqulo Freire.

e Taller 5: Aplicacidén de los principios de
Auditoria.

e Objetivos, riesgos y oportunidades del

programa de Auditoria.
e Actividades previas a la Certificacién.
e Solicitud y revision.
e Programa de Auditoria.
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| MODULOS

Determinacion del tiempo de Auditoria.
Muestreo multisitio.

Sistemas de Gestidn multiples.
Planificacién del programa de Auditoria.
Taller 6: Objetivos de un programa de
Auditoria.

Implementaciéon del programa de Auditoria.
Monitoreo, revisién y mejora del programa de
Auditoria.

Taller 7: Elaboracion de un programa de
Auditoria.

Examen de repaso médulo 02.

Moaddulo Iz Realizacién de la Auditoria.

Inicio de la Auditoria.

Planificacién de Auditoria.

Determinacidon de objetivos, alcance y criterios
de la Auditoria.

Seleccién del equipo auditor y asignacion de
tareas.

Plan de Auditoria.

Certificacién inicial.

Auditoria inicial de Certificacién.

Taller 8: Elaboracién de un Plan de Auditoria.
Realizacién de Auditoria.

Generalidades.

Realizacién de la Reunidn de Apertura.
Taller 9: Reunidn de Apertura.

Comunicacién durante la Auditoria.
Recopilacién y verificacién de la informacidn.
Realizacién de actividades de Auditoria.
Taller 10: Juego de roles.

Examen de repaso médulo 03.

“Gracias Opex Business
Partner por
acompanarme desde
la revision de mi perfil
profesional, la
formacién altamente
personalizada durante
el curso y el
seguimiento hasta
obtener mi certificacion
internacional. Ahora
nos brindan servicios
de consultoria y siguen
presentando su alto
nivel de calidad”.

José Villanueva
Brave Group LATAM




Auditor Lider ISO 37301

| MODULOS

B Mddulo IV: Hallazgos, competencia y evaluacién
de Auditores.

e Identificacién y registro de los hallazgos de
Auditorias.

e Generacion de hallazgos de la Auditoria.

e Taller 11: Redaccién de hallazgos.

e Preparacién de las conclusiones de la Auditoria.

e Taller 12: Conclusiones de Auditoria.
e Realizacién de la reunidén de cierre.
e Taller 13: Reunidn de cierre.

e Informe de Auditorias.

e Andlisis de las causas de las no conformidades.

e Eficacia de las correcciones y acciones
correctivas.

e Decisidon de Certificacion.

e Generalidades.

e Acciones previas a la toma de la decisién

e Informacién para otorgamiento inicial de la
Certificacion.

e Informacién para otorgar la renovacion de la
Certificacion.

e Preparacién y Distribucion del Reporte de
Auditoria.

e Taller 14: Seguimiento de la Auditoria.

e Determinacion de las competencias de auditor

¢ Mantenimiento de la Certificacién.

e Generalidades.

e Actividades de vigilancia y renovacién de la
Certificacion.

e Examen de repaso médulo 04.

B Mddulo V: Repaso previo al examen

e Simulacro de Examen de Certificacion.
e Solucionario.
e Instrucciones para el Examen de Certificacion.

B Examen de Certificacion

“Mira de cerca al
presente que estds
construyendo,
porque debe
parecerse al futuro

con el que suenas”

Alice Walker.
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VENTAJAS DE
OPEX BUSINESS PARTNER:

Se incluye el estndar internacional ISO 37001,
Se incluyen simulacros de exdmenes de Certificacion.

Se incluyen balotarios con preguntas tipo de exdmenes
de Certificacion.

Acceso al Curso de Interpretacién del Sistema de
Gestidén Antisoborno ISO 37001.

Acceso al Taller de Liderazgo en el Sistema de
Gestidén Antisoborno ISO 37001.

Triple Certificacion por Opex Business Partner y
Prowess Certification.

O 0 0 0 0060

Descuento de mdas del 30% en un segundo curso de
Certificacion Internacional.

CERTIFICACION DEL CURSO:

= &

Ay P
Certificacién Internacional Auditor Lider Constancia de Participacién Curso de
ISO 37001, por PROWESS CERTIFICATION Auditor Lider ISO 37001, por
(dos certificados, uno en Inglés y otro en PROWESS CERTIFICATION (Espafiol).
Espafiol).
= ©
Constancia del Taller Liderazgo en el Constancia del Curso de Interpretacién
Sistema de Gestidn Antisoborno ISO del Sistema de Gestidon Antisoborno

37001, por OPEX (Espafol). ISO 37001.
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Gary Lopez Rojas

m Administrador de Empresas por la Universidad Ricardo Palma,
MBA en Gestién de Empresas por MSM Maastricht School of
Management (Holanda), Maestria en Direcciéon Estratégica de
Empresas por CENTRUM Catdlica, Doctorando en el Doctorado de
Gestion Estratégica organizado por el Consorcio de Universidades
(Universidad de Lima, Pontificia Universidad Catdlica del Perq,
Universidad del Pacifico y Universidad Cayetano Heredia).

® Certificado internacionalmente como ASQ Six Sigma Black Belt
(Mejora de Procesos), PMP Project Management Professional
(Direccion de Proyectos), Lead Project Manager ISO 21500 PECB
(Direccién de Proyectos), Lead Risk Manager ISO 31000 PECB
(Gestidon de Riesgos), Implementador y Auditor Lider ISO
9001:2015 PECB-IRCA (Gestién de la Calidad), Implementador y
Gary Lopez Rojas Auditor Lider 1ISO 45001 PECB (Gestién de Seguridad y Salud),
MBA, PMP, SSBB. Implementador y Auditor Lider ISO 37001 PECB (Gestidon Anti
— Soborno), entre otros.

B Experiencia profesional de mds de 20 afios en Direcciéon de
Operaciones, en cargos como Gerente Global de Proyectos y
Mejora Continua en Starbrands Group (Produccién de
Cosmeticos), Gerente General en Opex Business Partner (Sistemas
de Excelencia Operacional), Gerente de Calidad y Desempefio en
Grupo Concepta (Sistemas de Gestién 1S0O), Continuous
Improvement Manager en STO (Agroindustrial), Director de
Proyectos Footprint en Google Inc. (TI), Jefe Corporativo de Calidad
y Mejora Continua en Minera Bateas FSM (Mineria), entre otros.

B Actualmente labora como Director General del grupo empresarial
The Inspiring Brands, y como Docente de programas de Gestidn
Estratégica, Gestién de Operaciones y Gestidon de Proyectos en
CENTRUM Catdlica Business School, Escuela de Gobierno y
Politicas Publicas PUCP, Facultad de Gestidon y Alta Direccién
PUCP, y en la Escuela de Posgrado de la Universidad de Lima, y.
Asimismo, es Instructor Internacional de PECB Canadd, AENOR y
SGS.
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